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Pautas para la Entrega de Artículos 

 
Los manuscritos originales se deben entregar en español (e inglés si posible) por correo 

electrónico a: 

 

Stephen Thorpe, Jefe de Redacción 

 

El artículo entrará en el proceso de evaluación cuando el Jefe de Redacción reciba en 

forma electrónica en formato de Microsoft Word, Wordperfect, o RTF los siguientes 

 

Página 1: Carta adjunta 

 

 Título del artículo, nombres de los autores, direcciones, números telefónicos, 

números de fax, y email; 

 Una declaración de 50 palabras o menos, indicando por qué este artículo es 

apropiado para publicar en Facilitación Grupal; 

 Divulgación de cualquier conflicto de interés real o potencial asociado con el 

trabajo o cualesquier beneficios potenciales asociados: y 

 

Una declaración que indica que el artículo 

 

 No se ha publicado previamente (o si se ha publicado una versión anterior, dónde 

se publicó y cómo es diferente esta versión); 

 No está bajo evaluación por otra entidad; 

 Conforma con las pautas de entrega de Facilitación Grupal: Revista de 

Investigación y Aplicación. 

 

Página 2: Título, agradecimientos, biografías de los autores. 

 

Página 3: Título, sumario, palabras claves 

 

Página 4: Título, comienzo del artículo entero 

 

Referencias: Referencias completas según el formato especificado en el Manual de 

Publicación de la Asociación Psicológica Americana_(Guía de Estilo APA). 

 

Apéndices: Copias de encuestas, etc. 

 

Las entregas finales deben conformarse con las pautas de entrega y deben incluir todos 

los elementos entregados en una lista de control de entregas. 


